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İŞYERİ STAJ DEĞERLENDİRME ve MEMNUNİYET ANKETİ 

 

( STAJIN OKUL – AKADEMİK VE ÖĞRENCİ AÇISINDAN DEĞERLENDİRİLMESİ ) 

 

DEĞERLENDİRME KRİTERLERİ 
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1- Stajyer öğrencilere, kurumumuz tarafından yeterli oryantasyon ve iş güvenliği 

eğitim programı verildi. 

 
 

 
  

2- Okulunuz stajyer öğrencileri mesleki bilgi açısından sektör beklentilerini 
karşılıyor. 

 
 

 
  

3. Okulunuz stajyer öğrencileri, iş yapma ve mesleki beceri açısından 
beklentilerimizi karşılıyor 

 
 

 
  

4. Stajyer öğrenciler, sahip olduğu bilgi ve becerinin farkında olup, bu bilgiyi pratik 
uygulamalarda kullanabilecek özgüvene sahip. 

 
 

 
  

5. Stajyer öğrencilerinizi mümkün olursa kurumunuzda istihdam ederiz.      

6- Stajyer öğrencilerimiz iş güvenliği kurallarına uygun davranıyorlar.      

7-Okulunuz stajyer öğrencilerinden genel olarak memnunuz      

8- Kurumumuz  gelecek eğitim - öğretim yılında öğrencilerinize staj olanağı 

sağlayacaktır. 

 
 

 
  

9-Kurumumuz stajyerlere yemek olanağı sağlamaktadır.      

10-Kurumumuz stajyerlere servis olanağı sağlamaktadır.      

      

DİLEK VE ÖNERİLERİNİZ: 

 

Uygun seçeneği ( X ) işaretleyiniz. 


